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Formali

Pessi rannsoknarskyrsla er gerd ad beidni Bandalags haskélamanna (BHM), Alpydusambands
Islands (ASI) og BSRB. I fyrstu beindist athyglin ad kynhneigdarbundnum launamun og 68rum
pattum er greina meetti ar skattframtélum. Skodud voru framtol fra &runum 2003-2020. bau
gefa visbendingar um kjor samkynhneigdra sem eru i sambud, en ekki peirra sem bua einir eda
annars hinsegin folks. pess vegna var akvedid ad beta vid kénnun medal hinsegin folks, sem
gerd var i samvinnu vid Samtokin 78 og Félagsvisindastofnun Haskdla islands. | desember
2022 var spurningum dreift medal hinsegin folks og bedid um leyfi til pess ad tengja svorin vid
skattagogn. Hagstofan tengdi sidan saman svor og skattframtél arsins 2020 hja peim sem leyfou
pbad.

Hagfraedingarnir Andri Sigmarsson Scheving, BS, og Gylfi Zoega professor eru héfundar

skyrslunnar.

Reykjavik, 30. nGvember 2023,

Sigurdur J6hannesson.



Agrip

[ pessari rannsokn er leitast vid ad kanna hvort hinsegin folk* hefur sambeerilegar atvinnutekjur
(laun og/eda tekjur af sjélfsteedri atvinnustarfsemi) og gagnkynhneigdir eftir ad leidrétt hefur
verid fyrir 6drum pattum. Fjallad er um samanburd vid erlendar rannsoknir par sem vid a.
Notast er vid skattagogn fra arunum 2003 til 2020 sem Hagstofa Islands vardveitir.
Skattagognin gera okkur kleift ad lysa proun yfir tima og skilgreina samskattada samkynja
einstaklinga sem samkynhneigda. Skattagégnin eru pd peim annmoérkum had ad ekki er haegt
ad greina stodu peirra sem ekki eru samskattadir né finna pa sem tilheyra 6drum hopum
hinsegin folks en samkynhneigdum. Til pess ad bata ur peim annmarka er einnig studst vid
spurningakdnnun sem gerd var sérstaklega fyrir pessa rannsokn til pess ad kanna tekjur hinsegin
folks sem fellur utan hdpsins samkynhneigdir i sambud.

1. Nidurstodur Ur greiningu a skattagégnum & atvinnutekjum hinsegin folks leida i 1jos:2

Atvinnutekjur hinsegin karla voru 70% af tekjum gagnkynhneigdra karla & arinu 2020
og tekjur hinsegin kvenna voru paer sému og gagnkynhneigdra kvenna.

Munur & atvinnutekjum samkynhneigdra karla i samb(d (hér eftir ,,hommi*) og
gagnkynhneigdra karla i sambud a arinu 2019 nam 32% gagnkynhneigdum korlum i
vil. medan munur hja samkynhneigdum konum (hér eftir ,lesbia®) og
gagnkynhneigdum konum nam 13%. Hommar voru pvi med um 68% af tekjum
gagnkynhneigdra karla og leshiur med 13% heerri atvinnutekjur en gagnkynhneigdar
konur.Er hér att vid 6leidréttar atvinnutekjur & arsgrundvelli.

Pegar leidrétt er fyrir aldri og menntun einstaklinga breytist myndin litid. Leidrétt fyrir
pessum pattum eru hommar med ramlega 68% af tekjum gagnkynhneigdra karla og
lesbiur med teeplega 7% harri tekjur en gagnkynhneigdar konur.

Nidurstddurnar eru i nokkru samraemi vid nidurstddur svipadra rannsdkna i 6drum
I6ndum eins og synt er i toflunni ad nedan.

Flokkur Danmork Bretland  Island 2019 - oskilyrt Island 2020- skilyrt
Hinsegin félk alls -16% -18%
) Hinsegin folk - karlar -30%
Oleidrétiur Hinsegin félk - konur 0%
munur ' Hommar -10% -32% -31%
Leshiur 14% 13% 3%
Transfolk -14%
Leidréttur [ Hommar -15% -32%
munur | Lesbiur 3% 7%

1 Hér verdur notast vid hugtakid ,,hinsegin folk* vid pau sem skilgreina kynhneigd sina utan gagnkynhneigdar og/eda kynvitund
sina adra en siskynja p.e. i samraemi vid pad kyn sem einstaklingi var thlutad vid faedingu.

2 Athugid ad att er vid oleidréttar atvinnutekjur & arsgrundvelli. Konnun okkar tekur einungis til atvinnutekna en ekki fjélda
vinnustunda. Pannig geta tekjur eins hdps endurspeglad faerri vinnustundir en ekki endilega leegra timakaup.
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2. Adfallsgreining sem tok tillit til annarra patta en kynhneigdar varpadi frekara 1josi &
tengsl kynhneigdar, annars vegar, og tekna og atvinnuéryggis, hins vegar, eftir ad tillit
hefur verid tekid til aldurs, menntunar, barnafjolda og busetu. Nidurstddur voru pessar
helstar:

i Hommar og lesbiur i skattalegri sambid bua vid minna atvinnudryggi en
gagnkynhneigdir karlar og konur i sambud, en litlu munar & lesbium og
gagnkynhneigdum konum. Hlutfall homma sem fengu greiddar atvinnuleysisbaetur
margfaldadist i heimsfaraldri en 38% fengu greiddar atvinnuleysisbetur einhverja
daga & arinu 2020, samanborid vid 28% fyrir alla karla 6had kynhneigd. Lesbiur
komu betur Ut ar heimsfaraldrinum heldur en adrir hopar. Hlutfall peirra sem fengu
einhverjar atvinnuleysisbatur arid 2020 var 20% a medan pad var 23% fyrir allar
konur 6h&d kynhneigad.

ii. Haskdélamenntun kemur gagnkynhneigdum kérlum og konum betur en
samkynhneigdum korlum, baedi hvad tekjur og atvinnudryggi vardar.

iii. Gagnkynhneigdir samskattadir karlar hafa 13% harri tekjur en einhleypir (karlar
og konur) og gagnkynhneigdar samskattadar konur hafa 5% legri tekjur en
einhleypar konur.

iv. Samskattadir hommar og lesbiur i sambd hafa svipadar tekjur sem eru legri en
gagnkynhneigdra karla en heerri en gagnkynhneigdra kvenna. Hommar i sambd
hafa 2% heerri tekjur en einhleypir karlar og lesbiur i sambud hafa rétt ramlega 1%
heerri tekjur en einhleypar konur.

Helstu alyktanir pessarar rannsdknar eru dregnar af samanburdi samkynhneigdra einstaklinga i
sambud og gagnkynhneigdra i sambud. Annar samanburdur er 6marktekur vegna farra staka.
Ein meginnidurstada okkar er st ad samkynhneigdir karlar i sambud hafa ad jafnadi leegri tekjur
en gagnkynhneigdir karlar en samkynhneigdar konur i sambud hafa ad jafnadi heerri tekjur en
gagnkynhneigdar konur i sambdd sem eru jafnframt sa hdépur sem er med laegstu
atvinnutekjurnar. Somuleidis bla gagnkynhneigdir karlar vid meira atvinnudryggi en
samkynhneigdir karlar. Hask6lamenntun hefur ekki sému ahrif & tekjur og starfsoryggi fyrir
samkynhneigda og gagnkynhneigda karlmenn, en jakveed ahrif menntunar eru minni fyrir
samkynhneigda.

Pad er margt sem getur skyrt pann mun i atvinnutekjum sem hér birtist. Stadalimyndir, fordémar
og mismunun er ein skyring. Onnur skyring getur legid i mismunandi hvotum til tekju6flunar
t.d. vegna fleiri barna & framfeeri i samskdttudum gagnkynhneigdum sambdndum, sem eru
samanburdarhépurinn.  Enn 6nnur skyring getur legid i vali & starfsvettvangi, 6had
tekjudflunarmdguleikum sem pé getur skyrst af stadalimyndum asamt 6drum pattum. Hér ber
annars ad athuga ad samanburdarhépur samkynhneigdra karlmanna, gagnkynhneigdir
karlmenn eru tekjuhaesti hopurinn samkvaemt skattframt6lum og hins vegar ad konnun okkar
tekur einungis til atvinnutekna en ekki liggja fyrir gégn um fj6lda vinnustunda. bannig geta
tekjur eins hops endurspeglad feerri vinnustundir en ekki endilega laegra timakaup.

Orsakasamhengid milli tekju6flunar og hinna ymsu skyribreyta er afar flokido og utan umfangs
bessarar rannsoknar eda hagfraedinnar ad skyra ad fullu. EkKi er haegt ad Gtiloka ad fordomar
og mismunun skyri pennan mun ad hluta. Hér verdur ekki fullyrt hversu stor ahrifapattur pad
kann ad vera i launasetningu og tekjudflun.
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1. Inngangur

patttaka a vinnumarkadi hefur mikil ahrif & lifsgedi folks. Atvinna gefur tekjur, motar
sjalfsmynd folks og gefur pvi teekifaeri & ad takast & vio ny verkefni, leera og verda hafara i
starfi med tid og tima. Pad er pvi mikilveegt ad sem flestir fai teekifeeri & vinnumarkadi, ad
mismunun sé sem minnst. Mikid hefur verid skrifad um astedur pess ad konur hafa ad jafnadi
leegri tekjur en karlar. 1 pessari grein atlum vid hins vegar ad vikka sjondeildarhringinn og
beina sjonum ad ahrifum kynhneigdar og kynvitundar & vinnumarkadi & islandi.

Vid munum skoda og leitast vid ad skyra mun & atvinnutekjum og atvinnudryggi hinsegin
folks og gagnkynhneigdra & Islandi.® T fyrri hluta greiningarinnar notum vid einvérdungu
skattagdgn fra arunum 2003 til 2020 sem Hagstofa Islands vardveitir og skilgreinum tvo
samskattada karla sem homma og tveer samskattadar konur sem lesbiur.* Skattagognin gera
okkur kleift ad lysa proun yfir tima, en pau eru peim annmérkum had ad ekki er haegt ad
greina stodu peirra sem ekki eru samskattadir né finna pa sem tilheyra 68rum hopum hinsegin
folks en hommum og lesbium. 1 sidari hluta greiningarinnar er pvi einnig studst vid
spurningakénnun sem gerd var sérstaklega fyrir pessa rannsokn til pess ad kanna tekjur
hinsegin folks sem ekki er i sambud, annars hinsegin folks en homma og lesbia, og til pess ad
kanna ahrif synileika kynhneigdar & tekjur og ahrif pess ad ,,koma 1t Gr skapnum* 4
atvinnutekjur og -0ryggi. Spurningakénnunin var adeins gerd arid 2022 og gerir okkur pvi
ekki kleift ad rekja proun yfir tima. Hagstofan hefur tengt nidurstodur
spurningakénnunarinnar vid skattframt6l pannig ad mala ma atvinnutekjumun & milli hopa
hinsegin folks og & milli pess og gagnkynhneigdra.®

Vid byrjum a ad lysa erlendum rannséknum & ahrifum kynhneigdar & laun, sidan lysum
vid vidhorfum til samkynhneigdar hér & landi i alpjodlegum samanburdi og rannsoknum &
vidhorfum til hinsegin folks og berum sidan saman atvinnutekjur hinsegin folks og

gagnkynhneigdra. Tolfreedileg greining a skattagdégnum og gégnum r spurningakénnun

fylgir.

3 Hér verdur notast vid hugtakid “hinsegin folk” vid pau sem skilgreina kynhneigd sina utan gagnkynhneigdar
og/eda kynvitund sina annad en siskynja p.e. i samraemi vid pad kyn sem einstaklingi var Uthlutad vid fedingu.

4 petta er gert til ad einfalda framsetningu. Vissulega geta pessir einstaklingar skilgreint kynhneigd sina & annan
hatt.

5> Hagstofan leyfir rannsakendum i haskélum ad gera tolfreedilegar rannsoknir & gégnunum og tryggir ad ekki sé
unnt ad tengja persénur vid einstaklinga.



Petta er ekki fyrsta rannsoknin par sem stada hinsegin folks & vinnumarkadi er kénnud.
Han er hins vegar, ad pvi er best er vitad, st fyrsta sem stydst vid gogn ur skattframtélum

heillar pjédar og par sem nidurstédur spurningakénnunar eru tengdar vid skattskré.

2. Tilgatur og erlendar rannsoknir

Hagfraedingurinn Gary Becker hélt pvi fram ad tekjumunur & grundvelli kynhneigdar geeti att
sér skyringu i mismunun & vinnumarkadi ef atvinnurekendur gera upp a milli folks vegna
fordoma (sja Becker, 1957). Kynhneigd eda kynvitund geta pannig verid 6malefnaleg asteda
fyrir tekjumun & milli einstaklinga byggdum a forddmum og mismunun.® Samkvaemt
rannsoknum verda hommar fyrir meiri og neikveedari forddmum en lesbiur. Malefnalegar
astaedur geta po legid ad baki tekjumun sem ekKi eiga reetur ad rekja til fordoma eda
mismununar. Hagfraedingar hafa sett fram ymsar tilgatur pess efnis. Ein slik byggir a
mismunandi hvétum til tekjudflunar og valkveedri verkaskiptingu milli einstaklinga, sja t.d.
Becker (1981).

Lee Badgett, professor vid haskdlann i Amherst i Bandarikjunum, framkveemdi eina fyrstu
rannsoknina a ahrifum kynhneigdar a tekjur arid 1995. Hun notadi gégn ur General Social
Survey spurningakonnuninni og komst ad peirri nidurstodu ad hommar hefdu 11-27% laegri
laun en gagnkynhneigdir karlar eftir ad leidrétt hafdi verid fyrir starfsreynslu, menntun,
atvinnugrein, hjaskaparstddu og busetu. Hins vegar var dmarktekur munur a launum lesbia
0g gagnkynhneigdra kvenna. Hun endurték svo rannsdknina arid 2001 og komst ad svipudum
nidurstédum. I Jepsen (2007) kom sidan i 1jos ad lesbiur i samb(d hafa toluvert heerri tekjur i
Bandarikjunum en giftar konur eftir ad leidrétt hefur verid fyrir ahrifum barneigna. Allegretto
og Arthur (2001) lasu pa nidurstédu Ur svérum vid bandariskum spurningakénnunum fra
arinu 1990 ad samkynhneigdir karlar i sambandi vid adra karla hefdu teeplega 15,6% laegri
laun en kveaentir gagnkynhneigdir karlar en adeins 2,4% laegri laun en dkveaentir
gagnkynhneigdir karlar sem voru i sambandi vid konu eftir ad leidrétt er fyrir aldri og
menntun. Hofundar drégu pa alyktun ad 14,1% af launamuninum & milli homma og
gagnkynhneigdra karla sé vegna pess ad kvantir karlar fai haerri laun og 2,4% vegna
kynhneigdar. Blandford (2003) fann sidan einnig visbendingar um ad kynhneigd hefdi ahrif &
tekjur i gégnum ar General Social Survey spurningakénnuninni sem nadu yfir arin1989 til

1996. Hofundar komast ad peirri nidurstodu ad samkynhneigdir karlar hafi um 30% laegri laun

6 Sja t.d. Herek (2002) um fordoma gagnart samkynhneigdum.
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en gagnkynhneigdir og samkynhneigdar konur hafi um 15-26% heerri laun en
gagnkynhneigdar giftar konur.

[ Svipj6d var mismunun gegn samkynhneigdum & hisnadismarkadi konnud af Ahmed og
Hammarstedt (2009). Tvo pdr, annad karl og kona, hitt tveir hommar, séttu um leiguhisnadi
a netinu. I ljés kom ad hommarnir fengu mun feerri bod um ad skoda fasteignirnar. S6mu
héfundar (sja Ahmed, Anderson og Hammarstedt, 2013) gerdu sambarilega tilraun &
vinnumarkadi og sendu umsaéknir til 4000 atvinnurekenda i Svipj6d. Nidurstadan benti til pess
ad samkynhneigdir karlar og konur yrdu fyrir mismunun a almenna vinnumarkadinum.
Hommar urdu fyrir mismunun i atvinnugreinum par sem karlar eru i meirihluta og lesbiur
urdu fyrir mismunun i hefdbundnum kvennagreinum. Hammarstedt, Ahmed og Andersson
(2015) komust ad peirri nidurstodu ad pad veeru fordomar i Svipjod gagnvart hommum sem
bitnadi a peim a vinnumarkadi en sidur gagnvart lesbium.

Arabsheibani, Marin og Wadsworth (2004, 2005) gerdu rannsokn i Bretlandi sem leiddi i
ljos ad gagnkynhneigdir karlar hefdu herri laun en hommar og lesbiur haerri laun en
gagnkynhneigdar konur eftir ad baid var ad leidrétta fyrir 6drum pattum. Samkynhneigdir
voru skilgreinindir sem einstaklingar sem eru i sambld med einstaklingi af sama kyni. petta
virdist benda til mismununar vegna pess ad hommar héfdu hlutfallslega haerri laun i London
par sem peir eru hlutfallslega flestir og standa pa frammi fyrir minni forddmum. Humpert
(2016) notadi pysk gogn fra arinu 2009 og komst ad peirri nidurstodu ad samkynhneigdar
konur i sambud hefdu 9-10% meiri tekjur en adrar giftar konur & medan samkynhneigdir
karlar i sambud hefdu 5-6% minni tekjur en kveentir karlar. Hann setti fram pa skyringu ad
samkynhneigdir karlar hefou valid sér starf i kvenleegum greinum t.d. uménnunargreinum, par
sem laun eru lag, medan samkynhneigdar konur kysu frekar ad vinna i geirum par sem karlar
eru i meirihluta og laun ad jafnadi heerri.

Ahmed, Andersson og Hammarstedt (2012) notudu sensk skattagdgn um tekjur folks i
fullri vinnu og fengu ut ad tekjubilid & milli samkynhneigdra og gagnkynhneigdra karlmanna
yKkist eftir pvi sem ofar er litid i tekjudreifingunni. Petta bendir til pess ad feerri
samkynhneigdir karlar fai haest launudu storfin & vinnumarkadi. Einnig komust pau ad pvi ad
samkynhneigdar konur eyddu ad jafnadi meiri tima i vinnunni heldur en adrar konur, en fyrir
samkynhneigda karla veeri pessu 6fugt farid. Athygli vekur ad minni munur er a heildartekjum
gagnkynhneigdra para og hommapara sem bendir til pess ad medaltekjur gagnkynhneigads
pars séu ekki Olikar medaltekjum hommapars en mismunur innan hvers pars meiri. bannig
vegi leegri tekjur eiginkonu upp & méti haerri tekjum eiginmanns og medaltalid sé ekki svo

frabrugdid medaltekjum hommapars.



En adrar skyringar koma einnig til greina. Einstaklingar i gagnkynja barnafjélskyldum
geetu haft rikari hvata til ad afla tekna en hinsegin folk, t.d. samkynhneigdir, sem sogulega sed
hafa att feerri born. Rannsoknir hafa pa synt ad forn kvenna af barneignum og/eda
verkaskipting sem ad einhverju leyti er valkveed milli gagnkynja foreldra hafa hingad til gert
gagnkynhneigdum kérlum (samanburdarhopi samkynhneigdra karla) kleift ad safna mannaudi
fyrr & &vinni og afla meiri tekna en gagnkynhneigdar konur. En athugum einnig ad
sérhaefingin og verkaskiptingin t.d. milli gagnkynhneigdra kvenna og karla getur verid
bvingud vegna mismununar sem myndast hefur & vinnumarkadi og vegna stadalimynda um
hlutverk kynjanna. Ljost er ad orsakasamhengid er afar flokid.

Rannsoknir hafa verid gerdar a pessu i 68rum léndum. I Danmérku hefur nadst jéfnudur a
milli kynja pegar kemur ad menntun en pad hefur ekki nagt til pess ad eyda tekjumuninum.
Kleven, Landais og S6gaard (2019) rannsdékudu donsk gégn og komust ad peirri nidurstéou
ad barneignir byggju til 20% tekjumun & milli karla og kvenna (vaxandi i fjélda barna) sem
keemi fram i mismunandi fjolda vinnustunda, patttoku & vinnumarkadi og launastigi. Pannig
verda bornin til pess ad madur dragast aftur r & vinnumarkadi meelt i tekjum vegna pess ad
baer sinna meira barnauppeldi. bessi préun verdur i velferdarikinu Danmdérku par sem enginn
horgull er & leikskolum. pessi tekjumunur gengur svo i arf pannig ad uppkomin born skipta
einnig & milli sin verkum eftir ad peirra born faedast. Verkaskipting & heimilum getur verid

vegna pess ad stadalimyndir um fédur- og modurhlutverk ganga i arf.

Pessi rannsdkn tengist ahrifum kynhneigdar & tekjur vegna pess ad ahrif barneigna eru litil
sem engin pegar samkynhneigdir foreldrar eignast barn eins og fram kom i rannsokn
Andresen og Nix (2022) sem notadi norsk gogn. Pegar kona sem er i sambud med annarri
konu eignast barn pa laekka tekjur hennar um 13% og tekjur sambyliskonu um 5% en tekjur
beirra jafnast sidan eftir tvo ar fra fadingu. Tekjur foreldranna fylgjast sidan ad svo hvorug
peirra verdur fyrir tekjuminnkun i samanburdi vid hina. H6fundar draga péa alyktun af
nidurstddum sinum ad leegri tekjur meaedra i sambondum stafi fyrst og fremst af
stadalimyndum um kynjahlutverk.

Eins og adur hefur pd verid sagt er samhengi tekjuéflunar og hinna ymsu skyribreyta afar
flokid. bad er utan umfang pessarar rannsoknar ad skyra hana. Vid hugum nast ad vidhorfum
til samkynhneigdra hér a landi adur en vid lysum gégnum um tekjur gagnkynhneigdra og

hinsegin folks hér & landi og hugum ad mdgulegum skyringum a launamun.



3. Viohorf og fordémar

Vidhorf til samkynhneigdar eru mjog mismunandi fra einu landi til annars. I t6flu 1 eru
vidhorf til samkynhneigdar & islandi borin saman vid vidhorf i nokkrum 68rum rikjum. Taflan
synir ad Islendingar eru umburdarlyndastir af pessum pjédum pegar kemur ad samkynhneigd.
pratt fyrir pad pé eru 26,9% svarenda hér a landi ekki sammala pvi ad samkynhneigd sé avallt
réttleetanleg.

Tafla 1. Vidhorf til samkynhneigdar — alpjodlegur samanburdur

Nordur-Evropa

Danmork Finnland Holland island Noregur Svipjéd pyskaland
67,9 44,5 59,8 73,1 65,1 70,5 55,4
Sudur-Evrépa
Grikkland Frakkland ftalia Porttgal Serbia Slévenia Spann
10,2 33,5 22,7 13,8 6,4 23,8 30,1
Austur-Evropa
Bulgaria Litden Pélland Rdmenia Russland Slévakia Tékkland
2,0 2,6 13,9 2,7 31 11,2 29,7
Bretland og Amerika
Bretland Bandarikin Kanada  Argentina Brasilia Mexiké Perd
44,6 30,6 438 115 18,7 9,9 2,7

Taflan synir hlutfall svarenda sem segir ad samkynhneigo sé avallt réttleetanleg. Heimild: World Values Survey,
Wave 7: 2017-2020.
Umburdarlyndi er aberandi mest i Nordur-Evrépu, mun minna i Sudur-Evrépu og minnst i
Austur-Evropu og Sudur-Ameriku. Fjogur Nordurlond eru fremst i flokki en Finnar lita
samkynhneigd ekki eins jakvaeedum augum og hinar Nordurlandapjodirnar fjorar. Minnst
umburdarlyndi er i Austur-Evropurikjunum Bdalgariu, Lithaen, RUmeniu og Russlandi.
Bandarikjamenn hafa ad medaltali svipad umburdarlyndi og Sudur-Evrépupjédirnar pott
mikill munur sé & einstokum rikjum og pjédfélagshépum innan pessa stora lands.
Bretar og Kanadamenn eru umburdarlyndari gagnvart samkynhneigd ad jafnadi en Sudur-
Evropupjodir en minna en Nordur-Evrépupjodirnar.

island veeri pannig besta landid ad bta i fyrir samkynhneigda og Russland, Bulgaria,
Lithden og Rumenia pau verstu. En pott umburdarlyndi sé tilt6lulega mikid hér & landi pa er
ekki par med sagt ad ekki fyrirfinnist mismunun & vinnumarkadi. Riflega fjoroungur
svarenda & islandi segir ad samkynhneigd sé ekki avallt réttleetanleg og blast ma vid ad
afstada peirra geti haft ahrif & stédu samkynhneigdra a vinnumarkadi.

Almennt eru vidhorf neikveedari gagnvart transfolki en 6dru hinsegin folki. Samkvemt
nylegu riti OECD Society at a Glance kvadust 49% adspurdra vera umburdarlyndir gagnvart

hinsegin folki sem ekki hefdi breytt um kyn en 40% gagnvart transfélki. Sja mynd ad nedan.



Mynd 1. Vidhorf til transfélks.

¢ Transfolk A Adrir hinsegin
100%

80%

40%—1 Ilggigglé

Heimild: OECD - Society at a Glance. Myndir synir hlutfall peirra sem svérudu & bilinu 7-10 vid spurningum um
hversu peegilegt peim petti ef transfolk eda adrir hinsegin veri stjornmalafolk, kollegi eda i &starsambandi vid
bérn vidkomandi.

Mynstrid er svipad og i t6flu 1. Umburdarlyndi er mest i Nordur Evrépu og minnst i Austur
Evropu. bad er helst i Bretlandi sem umburdarlyndi er meira gagnvart transfolki en gagnvart
samkynhneigdum i t6flu 1. Finnar og bjodverjar eru med minna umburdarlyndi & myndinni en
afstada gagnvart samkynhneigdum geeti bent til i t6flu 1.

Hugum nd ad atvinnutekjum hinsegin félks adur en vid héldum i formlega tolfreedilega

greiningu & tekjum samkynhneigdra’ i koflum 5-7 hér ad nedan.

4. Tekjur hinsegin folks

Vid hugum fyrst ad tekjum homma og lesbia i skradri samb(d samkvaemt skattframtélum.®
Pvi nast er nidurstddum spurningakonnunar lyst par sem einnig eru adrir hépar hinsegin folks
auk einhleypra homma og lesbia. Mikilvaegt er pegar i upphafi ad leggja aherslu & ad ekki
liggja fyrir gogn um timakaup eins og venja er ad nota i rannsoknum & launamun. Gégn okkar
hafa ekki upplysingar um vinnustundir. Leegri tekjur purfa pvi ekki endilega ad benda til pess

ad laun a vinnustund séu leegri. Pess i stad geta vinnustundir verid feerri. betta skiptir mali

7 Eins og sidar er vikid ad er fjoldi staka fyrir adra hopa ekki naegilegur til ad draga alyktanir.
8 A vef pjodskrar ma finna pessa skilgreiningu a folki i skattalegri sambad: "Folk sem er i samvistum og er med
sama logheimili en er ekki gift getur skrad sig i sambug".
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vegna pess ad hver einstaklingur getur ad einhverju leyti valio fjélda vinnustunda en ekki laun
& hverja vinnustund. Leitast er vid ad leidrétta fyrir pessu ad einhverju leyti med pvi ad
afmarka vio 25-64 ara og skoda adeins pau sem eru 4 vinnumarkadi (,,skilyrt medaltal®).
Notast er vid skattframtalsgogn fra &runum 2003-2020 til ad greina atvinnutekjur, p.e.
launatekjur og tekjur af sjalfsteedum atvinnurekstri. Hagstofa islands dulk6dadi gognin adur
en rannsakendur fengu adgang ad peim en peim er sidan skeytt vid ymsar bakgrunnsbreytur.
Samskattadir af gagnstaedu kyni eru pa flokkadir sem gagnkynhneigdir og samskattadir af
sama kyni sem samkynhneigdir. Hins vegar er horft til patttakenda ur spurningakénnun sem
gerd var i desember 2022.° Hin gefur feeri 4 ad draga upp mynd af stédu peirra sem ekki eru
samskattadir og skilgreina sig sem hinsegin. Stada hépsins er borin saman vid
gagnkynhneigda af sama kyni samkvaemt skraningu. Karlar og konur eru adgreind til pess ad
kynbundinn launamunur hafi ekki ahrif & nidurstédur. [ fyrstu er ekki tekid tillit til menntunar

og aldurs en sidan er slik leidrétting gerd.

4.1 Atvinnutekjur - samkynhneigdir samskattadir

[ toflu ad nedan ma sja tolur um samskattada sem annars vegar eru af sama kyni og hins vegar
gagnsteedu kyni. Hér eftir verdur notast vid hugtdkin ,,homma“ og ,,lesbiur” yfir samskattada
af sama kyni en vissulega geta peir skilgreint kynhneigd sina & annan hatt. A arinu 2019 voru
839 hommar og lesbiur samskottud i skattframtélum en peim fjélgadi i 1.021 arid 2020.

Tafla 2. Lysandi tolfraedi fyrir skattagdgnin arin 2019-2020, samskattadir eingdngu, 25-64 ara,
fjoldi einstaklinga og medaltol.

2019 Samkynhneigdir Gagnkynhneigdir
Hommar Lesbiur Karlar Konur
Fjoldi 340 499 53.334 55.781
Aldur 41 41 46 45
Born 0,094 0,95 1,2 1,1
Héskélamenntun% 51% 60% 36% 51%
2020 Samkynhneigdir Gagnkynhneigdir
Hommar Lesbiur Karlar Konur
Fjoldi 452 569 53.967 56.549
Aldur 41 40 46 45
Born 0,13 0,86 1,2 11
Héskélamenntun% 51% 59% 37% 52%
* Medaltol.

® Hver svarandi var par spurdur hvort leyfilegt veeri ad samtengja svorin vid skattagdgn a Hagstofunni fyrir arid
2020.
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Menntunarstig er haerra hj& hommum en gagnkynhneigdum kérlum en hlutféllin eru apekkari
hja lesbium og gagnkynhneigdum konum pott pad sé einnig heaerra fyrir lesbiur. Adeins einn af
hverjum 11 hommum er skradur med born i skattframtélum en hlutfollin eru apekk hja lesbium
0g gagnkynhneigdum konum.

I toflu 3 ma sja badi medaltal atvinnutekna samkynhneigdra og gagnkynhneigdra karla
og kvenna i sambud arid 2019 6had pvi hvort folk er i vinnu eda ekki (p.e. medaltalid er ekki
skilyrt) og svo einnig skilyrtar atvinnutekjur sem reiknast einungis fyrir pa sem voru i vinnu a
arinu. Vid veljum arid 2019 vegna pess ad COVID-19 farséttin sem brast a arid 2020 hafdi

meiri &hrif & samkynhneigda karla en gagnkynhneigda eins og sidar verdur vikid ad.

Tafla 3. Atvinnutekjur meldar med skattagégnum arin 2019-2020, 25-64 ara, samskattadir
eingdngu, medaltol.

2019 Samkynhneigdir Gagnkynhneigdir
Hommar Lesbiur Karlar Konur
Atvinnutekjur alls 6.048.899 6.331.266 8.867.909 5.599.094
Skilyrtar
atvinnutekjur* 6.765.216 6.853.150 9.302.200 6.275.075
2020 Samkynhneigadir Gagnkynhneigair
Hommar Lesbiur Karlar Konur
Atvinnutekjur alls 5.130.449 5.614.388 8.497.831 5.492.230
Skilyrtar 6.167.455 6.440.699 9.002.797 6.228.669
atvinnutekjur*

*Einungis pau sem voru med atvinnutekjur & arinu. Allar télur & verdlagi arsins 2019.

A &rinu 2019 héfdu gagnkynhneigdir Karlar taepar 8,9 milljonir kréna i medaltekjur & verdlagi
arsins 2019, samkynhneigdir 6,1 milljénir, gagnkynhneigdar konur 5,6 milljonir og
samkynhneigdar 6,3 milljonir pegar allir einstaklingar eru hafdir med 6had stéou &
vinnumarkadi. Pannig munadi 2,8 milljénum & gagnkynhneigdum kérlum og hommum og
lesbiur h6fou ad jafnadi 700 pusund krénum heerri tekjur en gagnkynhneigdar konur i
sambUd, en sa hépur er ad medaltali med leegstu atvinnutekjurnar. Hommar i sambud eru pvi
med teplega 69% af tekjum karla i gagnkynja sambud og lesbiur i sambud eru med 13%
heerri tekjur en konur i gagnkynja sambud. Mynstrid er svipad pegar vid notum skilyrtar
tekjur, p.e.a.s. einungis atvinnutekjur peirra sem voru i vinnu & arinu. Pa eru gagnkynhneigair
karlar med 9,3 milljonir ad medaltali, samkynhneigdir med 6,8 milljonir, gagnkynhneigdar
konur med 6,3 milljonir og samkynhneigdar med 6,8 milljonir eins og samkynhneigdir karlar.
Hommar i sambud eru pa med 73% af tekjum karla i gagnkynja sambud og lesbiur i sambud
eru med 8% heerri tekjur en konur i gagnkynja sambuad. A mynd 2 eru 6skilyrtu

atvinnutekjurnar fyrir &rid 2019 syndar myndraent
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Mynd 2. Medaltal atvinnutekna arid 2019, 25-64 ara, samskattadir eingéngu.

Gagnkynhneigdur Hommi Gagnkynhneigd kona Lesbia
karl
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3.000.000
2.000.000
1.000.000

0

Myndin synir medaltol fyrir alla 25-64 &ra einstaklinga.

pétt tafla 3 og mynd 2 gefi athyglisverdar upplysingar um tekjumuninn pa ma budast vid ad
aldursmunur, munur & menntastigi og atvinnupatttaka samkynhneigdra og gagnkynhneigdra
skekki samanburdinn. pPess vegna matum vid jofnu par sem tekjur hvers samskattads
einstaklings eru fall af aldri hans, menntastigi, pvi hvort hann piggur atvinnuleysisbetur
einhvern tima & arinu og kyni auk samkynhneigdar og leidréttum pannig fyrir 6orum pattum
sem geta haft ahrif & tekjur. Mynd 3 synir leidréttar tekjur gagnkynhneigdra og
samkynhneigdra karla og kvenna par sem gagnkynhneigdum kérlum og konum er gefin talan
100.

Mynd 3.  Leidréttur tekjumunur gagnkynhneigdra og samkynhneigdra arid 2019,
gagnkynhneigd =100.
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Gagnkynhneigdur karl Hommi Gagnkynhneigd kona Lesbia

Myndin synir &hrif kynhneigdar & tekjur samskattadra arid 2019 eftir ad leidrétt hefur verid fyrir aldri og menntun
og hvort einstaklingur er atvinnulaus & arinu. Hér eru hommar bornir saman vid gagnkynhneigda karlmenn og
lesbiur saman vid gagnkynhneigdar konur. Ekki er haegt ad draga alyktanir um tekjumun gagnkynhneigdra kvenna
og karla Ut fra pessum samanburdi.
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Eins og i t6flu 3 og @ mynd 2 virdast samkynhneigdir karlar standa verr ad vigi i samanburdi
vid gagnkynhneigda karla og hid sama ma segja um samkynhneigdar konur. NG eru hommar
med rimlega 68% af tekjum gagnkynhneigdra karla, svipad og hér ad ofan, og lesbiur med
teeplega 7% heerri tekjur en gagnkynhneigdar konur, adeins laegra en adur. | samanburdi vid
mynd 1 p& munar svipudu & kérlunum og forskot lesbia minnkar adeins.

Hér hefur komid i ljos ad gagnkynhneigdir karlar hafa heerri tekjur en samkynhneigdir
karlar og samkynhneigdar konur harri tekjur en gagnkynhneigdar konur. pPessar nidurstoour
geetu bent til pess ad mismunur medaltalstekna hvers pars & milli gagnkynhneigdra para,
annars vegar, og samkynhneigdra para af bAdum kynjum, hins vegar, sé minni. P& haekkar
gagnkynhneigdur karl medaltekjur hjona og sambyliskona hans dregur per nidur. Mynd 4
synir medaltekjur para eftir kynhneigd pegar oskilyrtar atvinnutekjur eru notadar. i 1j6s kemur
ad medaltekjur hommapara eru um 84% af medaltekjum gagnkynhneigdra para og
medaltekjur lesbiupara um 87% af medaltekjum gagnkynhneigdra para. bad er pvi ekki svo ad
haar tekjur karla og lagar tekjur kvenna gagnkynhneigdum sambdndum jafnist Gt, medaltekjur

beirra eru haerri en medaltekjur hommapara og lesbiupara.

Mynd 4. Tekjumunur medaltekna gagnkynhneigdra og samkynhneigdra para arid 2019,
gagnkynhneigd=100
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Vid héfum skodad gogn par sem samkynhneigd er skilgreind med kyni sambylismanns
eda -konu i skattaframtdlum. Pess vegna ndum vid ekki ad meela tekjur einhleypra
samkynhneigdra né tekjur annars hinsegin folks. Til pess ad beeta ur pessum veikleikum var

gerd spurningakdnnun par sem badi var spurt um kynhneigd, kynvitund og tekjur.
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4.2 Munur & atvinnutekjum - hinsegin folk

Dreift var spurningum medal hinsegin folks i samstarfi vid Félagsvisindastofnun Haskola
Islands i desember 2022. Bedid var um leyfi til pess ad tengja svorin vid skattagdgn &
Hagstofunni. Hagstofan tengdi sidan saman svor og skattframtol fyrir arid 2020 hja peim sem
leyfou pad. Athuganir okkar nd pannig adeins til peirra sem badi leyfa tengingu og toéldu fram
til skatts arid 2020. Urtaki® hefur ad geyma 115 homma (af 203 alls i kénnun) og 90 leshiur
(af 176 i kdnnun) auk 36 transkarla ur konnun (en fair peirra voru i skattagégnunum arid
2020), 12 transkvenna (af 22 alls), 89 tvikynhneigdra (af 268 alls), 35 pankynhneigdra (af 113
alls) og 6 eikynhneigdra (af 17 alls). Tafla 4 hefur ad geyma lysandi upplysingar ar
spurningakonnuninni. Tekjur eru tekjur arinu 2020 fyrir pa einstaklinga sem toku patt i
kdnnun &rid 2022 og gafu leyfi til pess ad svor peirra vaeru samtengd skattskra hja

Hagstofunni.

Tafla 4. Lysandi tolur ar spurningakdnnun, 2022 (tekjur fra arinu 2020)

Einstadir | sambandi Allir
Hommar Lesbiur Hommar Lesbiur Hommar Lesbiur

Fjoldi 53 25 62 65 115 90
Aldur 37 34 38 37 37 36
Born 0,0 0,3 0,1 0,8 0,1 0,7
Haskoli 33 15 42 56 75 72
Framhaldsskéli 12 14 26 13
Grunnskoli 6 5 11 5
Tekjur 6.103.824 6.111.721 8.280.124 7.730.570 7.277.134 7.283.381

Transkarlar  Transkonur Tvik.hneigdir Pankynhneigdir Eikynhneigdir

Fjoldi <5 12 89 35 6
Aldur 34 33 35 36
Born 0 0,6 0,6 0,3
Haskoli 61 23

Framhaldsskéli 7 20

Grunnskoli 5

Tekjur 4.977.288 5.458.405 5.915.106 3.703.775

Urtak: Spurningakdnnun (i skattagégnum 2020). bar sem feerri en 5 svara synum vid ekki tolur. Sémuleidis gildir ad par sem farri en 5 eru i
einum menntaflokki en fleiri en 5 i hinum tveimur sleppum vid télum um framhaldsskélamenntun pvi ad annars ma bakreikna fjélda famennari
hopsins.

Athygli vekur ad einstaedir hommar eru med 73% af tekjum homma i samb0d og einhleypar
lesbiur med 79% af tekjum lesbia i sambud. Petta er svipad mynstur og hja gagnkynhneigdum
korlum i sambud sem hafa haerri tekjur en einhleypir karlar.

I t6flu 5 er nidurstddum kdnnunarinnar beett vid gogn um samskattada fyrir arid 2020 og

einungis horft til peirra sem voru med atvinnutekjur & pvi ari (skilyrt medaltol).
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Tafla 5. Lysandi tolur fyrir &rid 2020, hinsegin folk 6h&d samskadttun. Skilyrt medaltol.

Gagn_- Hin§egin Sarr_1- ) Tvi? _ Pan_— _ Ei-_ ) Trans
kynhneigd folk kynhneigdir* | kynhneigdir | kynhneigdir | kynhneigdir

2020 Kk Kvk| Kk Kvk Kk  Kvk| Kk Kvk | Kk Kvk | Kk Kvk | Kk Kvk
Fjoldi 50.940 498|435 649 | 424 520| 11 78 - 34 | - 5 - 12
Aldur 455 443| 40 38 40 40 | 37 33 - 35 - 31 - 34
Born 1,18 1,14|0,13 080 | 011 0,87| 0,91 0,60 - 065 | - 040 - 0,00
Héskoli 37% 55%(53% 61% | 53% 62%| 64% 69% - 68% | - - - -
Tekjur*mkr. | 90 62|63 6,2 6,2 64| 75 5,2 59 25 5,0
% 100 100 70 100 69 103| 83 84 95 40 81

I nedstu linu er synt hlutfall tekna hvers hopa karla og kvenna af tekjum gagnkynhneigdra
karla og gagnkynhneigdra kvenna. Samkynhneigdir karlar hafa 69% af tekjum
gagnkynhneigdra karla, svipad og i toflu 3, og svipad mynstur er hja konunum. Almennt eru
tekjur hinsegin karla 70% af tekjum gagnkynhneigdra karla og tekjur hinsegin kvenna paer
somu og gagnkynhneigdra kvenna. Litid er haegt ad fullyrda um hlutfallslegar tekjur hinsegin
félks, annarra en samkynhneigdra vegna farra staka. Upplysingar ur téflu 4 eru settar fram

myndraent & mynd 5.

Mynd 5. Skilyrt medaltal atvinnutekna arid 2020 i milljonum kréna

9,0
75
6,2 6.4 6,2
I 5’3 I
Konur Karlar

Gagnkynhneigdir ~ ®Hinsegin - samkynhneigdir = Hinsegin - adrir

Nidurstadan er pvi st ad hinsegin karlar eru med um 30% leegri atvinnutekjur en
gagnkynhneigdir karlar ad medaltali og hinsegin konur med svipadar atvinnutekjur og
gagnkynhneigdar konur ad medaltali. Adrar kynhneigdir en samkynhneigd og transfélk eru
felldar i flokkinn ,hinsegin adrir* vegna farra staka. Varast ber ad draga sterkar alyktanir af

peim nidurstédum.

4.3 Alpjodlegur samanburdur — munur & atvinnutekjum
Ad nedan ma sja islensku nidurstddurnar bornar saman vid nylegar alpjédlegar rannséknir.

Nyleg donsk rannsokn syndi fram & ad hommar i sambad veaeru med 90% af launum karla i
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gagnkynja sambud og lesbiur i sambud med 14% haerri laun en konur i gagnkynja sambuad.
Gogn okkar benda til pess a8 hommar 4 islandi hafi hlutfallslega lzegri laun en i Danmorku en
lesbiur svipud i samanburdi vid gagnkynhneigda.'® Nanar var fjallad um alpjodlegan

samanburd fyrir samkynhneigda i kaflanum ,,tilgatur og erlendar rannséknir®.

Tafla 6. Alpjodlegar rannsoknir og samanburdur vid islensku nidurstédurnar

Flokkur Danmork  Bretland  Island 2019 - 6skilyrt ~ Island 2020- skilyrt
Hinsegin félk alls -16% -18%
Hinsegin fdlk - karlar -30%
Oleidréttur munur | Hinsegin folk - konur 0%
Hommar -10% -32% -31%
Leshiur 14% 13% 3%
Transfolk -14%
Leidréttur munur | Hommar -15% -32%
Lesbiur 3% 7%

Leidréttur munur felur i sér ad buid er ad leidrétta fyrir aldri og menntun og hjuskaparstddu.

[ riti OECD fra 2019; Society at a Glance* er fjallad um stédu hinsegin folks &
vinnumarkadi innan OECD landanna. Samkvaemt nidurstédum rannsoknarinnar er hinsegin
folk 7% oliklegra til ad hafa atvinnu en peir sem eru ekki hinsegin. Atvinnutekjur peirra eru
4% leegri ad medaltali og likur & pvi ad peir séu i stjornunarstédum eru 11% minni. bessar
nidurstddur ma sja kyngreindar i téflunni ad nedan. Athygli vekur hversu mikill kynjahalli er i

nidurstddunum, kérlum i 6hag.

Tafla 7. Hversu mikid hallar & hinsegin folk i samanburdi vid adra innan OECD

Hinsegin Samkynhneigdir Tvikynhneigdir Trans
Kk Kvk Kk Kvk Kk Kvk Kk Kvk
Vinnumarkadspattaka -5% 1% -5% 7% -1% -7% 0% -24%
Atvinnutekjur -10% 5% -5% 4% -6% -1% 0% -11%
Adgengi ad stjdrnunarstddum -16% -6% -10% -12% -23% 0% - -

Heimild: OECD, Society at a Glance, 2019.

Almennt hallar meira & hinsegin karla en hinsegin konur a vinnumarkadi samkvamt
rannsoknum. S& halli getur att sér margar skyringar. Forddmar og mismunun er ein skyring en

orsakasamhengid er liklega mun fléknara en svo.

10 Sj4 https://dm.dk/media/40887/loenforskel-og-seksualitet.pdf.
1 https://www.oecd.org/publications/society-at-a-glance-19991290.htm.
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4.4 Atvinnugreinar og atvinnudryggi - samkynhneigdir

Hlutfallslegan mun & atvinnutekjum samkynhneigdra og gagnkynhneigdra karlmanna dsamt
tekjutapi fra 2019 til 2020 mé vafalaust skyra ad hluta med hérri hlutdeild samkynhneigdra
karla i pjonustugreinum. Um helmingur samkynhneigdra karla i artakinu starfar i
bjonustugreinum & almenna markadnum en 37% gagnkynhneigdra karla eins og fram kemur i
toflu 8. Hlutfall samkynhneigdra kvenna i pjonustugreinunum & almenna markadnum er hins
vegar mun leegra eda 31% sem er adeins leegra en hlutfall gagnkynhneigdra. Um helmingur
gagnkynhneigdra karla vinnur & almennum markadi i 6drum greinum en pjénustu og teplega
helmingur kvenna, 6had kynhneigd, vinnur hja hinu opinbera en einungis 14%

gagnkynhneigdra karla.

Tafla 8. Atvinnugreinaskipting 2019, samskattadir samkynhneigdir eingéngu.

Karlar Konur
Gagnkynhneigdir | Samkynhneigdir | Gagnkynhneigdar Samkynhneigdar
pjénustugreinar* almennur markadur 37% 49% 33% 31%
Almennur markadur annad 49% 29% 20% 23%
Opinber markadur 14% 22% 47% 47%

* [SAT G-N og SV

[ groéfum dréattum pa vinna gagnkynhneigdir karlar i meiri maeli & almenna markadinum utan
bjonustugreina en adrir hopar, gagnkynhneigdar og samkynhneigdar konur eru hlutfallslega
mikid i storfum hja hinu opinbera og um helmingur homma starfa i pjonustugreinum &
almenna markadinum.

Tafla Al i vidauka synir fjolda samkynhneigdra karla sem starfa i hverri atvinnugrein fyrir
sig sem hlutfall af 6llum kérlum sem starfa i viskomandi atvinnugrein.*2 Hommar eru
hlutfallslega flestir i ymsum pjonustugreinum en mun faerri i byggingastarfsemi og
framleidslu.® Tafla A2 synir samkynhneigdar konur sem hlutfall af 6llum konum i hverri
atvinnugrein. baer eru mun leegra hlutfall en hommar af starfsfélki i félagasamtokum og

annarri pjonustustarfsemi og a gististddum og i veitingarekstri sem bendir til pess ad hommar

12 Taflan synir allar pear atvinnugreinar par sem fleiri en fjorir samkynhneigdir karlar starfa, 6drum greinum er
sleppt.

13 Flestir hommar storfudu innan félagasamtaka og annarrar pjonustustarfsemi (1,18%), par a eftir koma rekstur
gistiadstada og veitingarekstur (0,84%) og menningar-, iprotta- og tomstundastarf (0,77%). Einungis 0,08%
karlmanna i byggingastarfsemi og mannvirkjagerd eru samkynhneigdir. Hommar virdast fa ad jafnadi heestar tekjur
i fjarmala- og vatryggingastarfsemi sem og opinberri stjornsyslu.
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seeki fremur i pessi pjonustustorf sem almennt eru leegra launud. Hlutfall samkynhneigdra
kvenna er hatt i upplysingum og fjarskiptum og einnig framleidslu.*

Hugum nu ad atvinnuleysi. Mynd 6 synir hlutfall peirra sem hafa fengid
atvinnuleysisbaetur & ari hverju fra 2003 til 2020. Hlutfallid synir pvi ekki atvinnuleysi &
vidkomandi ari fyrir hvern hop heldur hlutfall peirra sem p&du atvinnuleysisbatur & arinu og
voru pvi atvinnulausir ad minnsta kosti einhvern hluta af arinu. A arunum eftir fjarmalahrunid
fengu hlutfallslega feerri samkynhneigdir karlar og samkynhneigdar konur atvinnuleysisbaetur
heldur en medaltal allra karla og kvenna. A arunum 2016 til 2019 fengu fremur fair
atvinnuleysisbatur. En petta breyttist i heimsfaraldrinum sem skall & arid 2020. Hlutfall peirra
sem fengu greiddar atvinnuleysisbatur margfaldadist og urou samkynhneigdir karlar verst (ti,
en 37,5% peirra fengu greiddar atvinnuleysisbaetur einhverja daga pad arid, samanborid vid
6,5% arid adur. Hlutfallid fyrir alla karla var svipad og fyrir samkynhneigda karla arid 2019,
en sidan talsvert leegra, préatt fyrir mikla haekkun &rid 2020, eda 27,5% fyrir alla karla 6had
kynhneigd. Samkynhneigdar konur komu betur Gt Gr heimsfaraldrinum heldur en adrir hdpar.
Hlutfall peirra sem fengu einhverjar atvinnuleysisbaetur arid 2020 var 19,5% & medan pad var
23,3% fyrir allar konur 6had kynhneigad.

Mynd 6. Samkynhneigdir a atvinnuleysisbotum (%)
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Hlutfall samkynhneigdra karla, samkynhneigdra kvenna, (allra) karla og (allra) kvenna sem piggja
atvinnuleysisbatur & vidkomandi ari. Hlutfallid merkir ekki atvinnuleysistolur (sbr. télur Hagstofunnar) fyrir
hvert ar heldur einungis hlutfall peirra sem padu atvinnuleysisbatur einhvern tima & viokomandi ari.

I heimsfaraldrinum drost hluti hagkerfisins saman, & medan annar hluti pess blomstradi.

pjonustugreinar komu illa ut ur faraldrinum. Samkvaemt t6flu Al péa er hlutfall

14 Arid 2019 var hest hlutfall samkynhneigdra kvenna innan menningar-, iprétta- og tomstundastarfsemi (1,13%),
naestmest innan upplysinga og fjarskipta (1,06%) og pvi naest framleidslu (0,81%). Likt og hja samkynhneigdum
korlum pa fa samkynhneigdar konur haestu tekjurnar i fjarmala- og vatryggingastarfsemi.
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samkynhneigdra karla hast i pjonustugreinum. Petta getur pvi ad miklu leyti skyrt hve hatt
hlutfall samkynhneigdra karla fékk atvinnuleysisbatur &rid 2020 vegna pess ad pjonusta drést
einna mest saman af 6llum atvinnugreinum. Hlutfall lesbia er hatt i framleidslugreinum og i
upplysingum og fjarskiptum en pessar greinar foru betur Gt ar COVID-19 kreppunni en

pbjonustugreinarnar.

4.5 broun atvinnutekna hja samkynhneigdum

Vid getum notad skattagdgn til pess ad lysa breytingum yfir tima. Myndin hér ad nedan synir
hlutfallslegan mun & midgildi tekna samkynhneigdra og gagnkynhneigdra i skattalegri
sambud. Karlar sem bla med koérlum eru bornir saman vid karlmenn sem blda med konum, og
konur sem bua med konum eru bornar saman vid paer sem bla med kérlum. Einstaedir eru

alveg utan vid pessa greiningu.

Mynd 7. Hlutfallslegur munur (skilyrtra) atvinnutekna samkyn- og gagnkynhneigdra, 25-64
ara, 2003-2020
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Tekjumunur reiknast sem mismunur midgildis atvinnutekna karla og kvenna. Einstaklingar sem héfdu engar
atvinnutekjur & arinu voru ekki hafdir med.

Ut fra mynd 7 ma lesa ad karlar sem bta med 68rum korlum hafa laegri tekjur en
gagnkynhneigdir karlar par sem midgildi tekna peirra er talsvert leegra. Stada peirra virdist
vera verst arid 2005 pegar peir voru med 42% lagri tekjur en gagnkynhneigdir karlar. Stada
pbeirra hefur batnad jafnt og pétt en arid 2019 eru peir p6 enn med 25% minni tekjur ad
jafnadi. Hlutfallslegar tekjur samkynhneigdra karla leekka sidan mikid arid 2020 og verda
30% laegri en gagnkynhneigdra (40% laegri ef ekki eru teknir Ut peir sem hafa engar
atvinnutekjur). betta ma sennilega rekja til pess ad ner helmingur samkynhneigdra karla er i

pjonustugreinum sem foru illa it ur COVID eins og adur var fjallad um.

20



Adra sdgu er ad segja um konur sem bla med konum, en par voru med heerri tekjur en
gagnkynhneigdar konur allt timabilid. begar mest 1ét, &rid 2003, voru samkynhneigdar konur i
sambud med 53% heerri tekjur en gagnkynhneigdar konur (62% heerri ef konur med engar
atvinnutekjur eru ekki teknar at). En pessi sterka stada virdist veikjast fram til arsins 2016. Pa
voru peaer med 9% heerri tekjur og arid 2020 var midgildi tekna samkynhneigdra einungis 8%
heerra en hja gagnkynhneigdur konum. bessi proun getur einnig skyrst af pvi ad konum og
samkynja porum sem telja saman fram til skatts hafi fjolgad & timabilinu,

Mynd 8 synir hlutfallslegan tekjumun samkynhneigdra eftir menntun, samanborid vid
gagnkynhneigda einstaklinga af sama kyni og menntun i skattagdgnunum. bannig eru
samkynhneigdir karlar i sambud bornir saman vid gagnkynhneigda karla i sambud fyrir hverja
menntagradu.

Mynd 8. Hlutfallslegur munur atvinnutekna eftir kyni og menntun, 2003-2020
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Tekjumunur reiknast sem mismunur midgildis atvinnutekna. Einstaklingar sem h6fou engar atvinnutekjur & arinu
voru ekki hafdir med.

[ 1j6s kemur ad samkynhneigdir karlar i sambid med hask6lamenntun standa verr ad vigi
midad vid gagnkynhneigda med sdmu menntun en samkynhneigdir med leegri menntagradur.

Samkynhneigdar konur hafa harri tekjur en gagnkynhneigdar i sambdd en munurinn er minni
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fyrir hdskdlamenntadar konur og virdist hverfa a sidustu a&rum. Eftir stendur ad
samkynhneigdir karlar eru med laegri tekjur en gagnkynhneigdir karlmenn og samkynhneigdar

konur ad jafnadi med heerri tekjur en adrar konur fyrir hverja menntagradu.

5. Tolfredileg greining: Skattagogn

Tekjur fara eftir fjolda annarra patta en kyni og kynhneigd. bess vegna er naudsynlegt ad
leidrétta fyrir ahrifum pessara patta med adstod tolfraedilegrar greiningar. Notast verdur vid
likan sem metid er med bundnum ahrifum (e. fixed effect) par sem baadi er tekid tillit til
einstaklings- og timaahrifa. Med pessari adferd er leidrétt fyrir ahrifum sem ekki malast i
gbgnum okkar svo sem einstaklingsbundnum pattum sem hafa ahrif & atvinnutekjur. Sem
deemi ma nefna gildismat, dugnad og metnad eda andlegt astand. Ef einhver slik breyta er
tengd kynhneigd pa geeti pad brenglad mat & ahrifum kynhneigdar & atvinnutekjur. Leitast er
vid ad skyra hvad hefur ahrif & atvinnutekjur og 16gd ahersla & samkynhneigd. Skyribreytum
ma skipta i prja flokka: personueinkenni, menntun og atvinnu og hjuskap og kynhneigad.

Nanari atlistun & skyribreytum ma finna i téflu 9.

Tafla 9. beettir sem hafa ahrif & atvinnutekjur

Personueinkenni Hjaskapur og kynhneigd
Aldur Samskattadur gagnkynhneigdur karlmadur
Kyn (=1 ef karlmadur) Samsk6ttud gagnkynhneigd kona
Born Samskattadur hommi
Buseta Samskottud lesbia
Hofudborgarsveedio Einstaedir
Uthverfi
Dreifbyli

Menntun og atvinna

Haskéli

Framhaldsskdli
Grunnskoli eda laegra stig
Vinnandi

Atvinnulaus

Tafla A3 i vidauka synir nidurstddur Ur likani med bundum ahrifum par sem tekid er tillit

til einstaklings- og timaahrifa. Vidmidunarhdpurinn er einhleypir, baedi karlar og konur.

Skodud eru gogn fra 2003 til 2020 og notast er vid natturulegan logra af atvinnutekjum sem
hada breytu. Nidurstodur gefa ad tekjur haekka med aldri en po stigleekkandi pannig ad

hamarki er nad um fimmtugt. Ekki kemur & dvart ad karlar eru med um 20% heerri tekjur en
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konur pegar leidrétt er fyrir 6drum ahrifum en taka verdur samt fram ad ekki er tekid tillit til
vinnutima, laegri tekjur geta taknad feerri vinnustundir & sama timakaupi. Matid bendir til pess
ad gagnkynhneigadir samskattadir karlar hafi 13% heerri tekjur en einhleypir (karlar og konur)
eftir ad tillit hefur verid tekid til annarra patta. Gagnkynhneigdar samskattadar konur hafa 5%
legri tekjur en einhleypir (karlar og konur). Samskattadir hommar og lesbiur i sambad hafa
svipadar tekjur sem eru laegri en gagnkynhneigdra karla og heerri en gagnkynhneigdra kvenna.
Hommar i sambud hafa 2% heerri tekjur en einhleypir og lesbiur i samb(d hafa rétt rimlega
1% heerri tekjur en einhleypir.

pegar samspil kynhneigdar og menntunar er kannad kemur i ljos ad haskélamenntun
kemur gagnkynhneigdum korlum og konum vel og betur en samkynhneigdum.
Haskdélamenntadir karlar sem bda med konum hafa 11% heerri tekjur en einhleypir. bad batist
ofan & teeplega 9% haerri tekjur sem tengja ma med kynhneigd. Haskélamenntadar konur sem
bda med korlum hafa 16% heerri tekjur en einhleypir. Pad vegur upp 12,5% leegri tekjur vegna
hjaskapar. Hask6lamenntud kona i hjuskap hefur pannig heerri tekjur en einhleypur
einstaklingur pott han hafi leegri tekjur en haskdlamenntadir karlar i hjuskap. Ad lokum er
vert ad nefna pad forskot sem hask6lamenntun gefur gagnkynhneigdum konum i efri hluta
tekjudreifingarinnar.

Einnig voru konnud ahrif samkynhneigdar & atvinnudryggi fyrir sama timabil, 2003 til
2020. Notast var vid somu skyribreytur og adur nema nu var metid probit likan med
atvinnuleysi sem hada breytu. Breytan tekur gildid einn ef viokomandi fékk
atvinnuleysisbatur a viokomandi ari, nall annars. Nidurstédur likansins ma finna i toflu A4 i
vidauka. Atvinnudryggi eykst med aldri fram & eftirlaunaaldurinn en pad munar mest um
hvert ar hja peim sem ungir eru. Karlar bda vid minna 6ryggi en konur. pegar tillit er tekid til
kynhneigdar kemur i ljos ad hommar og lesbiur i skattalegri samb0d bla vid minna
atvinnudryggi en gagnkynhneigdir karlar og konur i sambud, pott litlu muni &
samkynhneigdum og gagnkynhneigdum konum. Pad eru pvi einkum hommar sem bua vid
minna 6ryggi. Gagnkynhneigdir karlar i sambud hafa mest atvinnudryggi og karlar sem bua
med 6drum Karli bua vid minnst atvinnudryggi. Lesbiur hafa minna atvinnuéryggi en konur
sem blda med kérlum pétt minna muni & pessum hépum en gagnkynhneigdum og
samkynhneigdum korlum. begar menntun er beett vid greininguna kemur i ljos ad
haskolamenntun eykur atvinnuéryggi gagnkynhneigds sambudarfolks en sidur

samkynhneigads.
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6. Tolfredileg greining: Spurningakénnun

Notkun skattagagna hefur pann ékost ad ekki er haegt ad greina kynhneigd annarra en peirra
sem telja saman fram til skatts. Petta & vid um einhleypa og einnig hinsegin folk sem ekki er
samkynhneigt. Kostur skattagagnanna er hins vegar s& ad pau gefa okkur timaradir fyrir tekjur
og adrar breytur sem fram koma i skattframtolum.

Til pess ad fa frekari upplysingar um hinsegin folk var framkveemd spurningakénnun i
desember 2022 i hinsegin samfélaginu.'® Hver svarandi var spurdur hvort hann leyfdi
samtengingu vio skattagdgn & Hagstofunni. Hagstofan tengdi sidan saman svorin og
skattaframtol fyrir &rid 2020. Athuganir okkar na pannig adeins til peirra sem beadi leyfa
tengingu og téldu fram til skatts arid 2020. Urtakid hefur ad geyma 115 homma (af 203 alls i
kdnnun) og 90 lesbiur (af 176 i kénnun) auk 36 transkarla ar kénnun (en fair peirra voru i
skattagognunum arid 2020), 12 transkvenna (af 22 alls), 89 tvikynhneigdra (af 268 alls), 35
pankynhneigdra (af 113 alls) og 6 eikynhneigdra (af 17 alls).

Tafla 10 gefur lysandi upplysingar ur spurningakénnuninni

Tafla 10. Lysandi télfraedi ar spurningakdnnun, 2022.

Einstedir | sambandi Allir
Hommar Hommar Lesbiur Hommar Lesbiur Lesbiur
Fjoldi 53 62 65 115 90 25
Aldur 37 38 37 37 36 34
Born 0,0 0,1 0,8 0,1 0,7 0,3
Haskoli 33 42 56 75 72 15
Framhaldsskéli 12 14 26 13
Grunnskoli 6 5 11 5
Tekjur (2020) 6.103.824 8.280.124 7.730.570 7.277.134 7.283.381 6.111.721
Transkarlar  Tvik.hneigdir Pankynhneigdir Eikynhneigdir Transkonur
Fjoldi <5 89 35 6 12
Aldur 33 35 36 34
Born 0,6 0,6 0,3 0
Haskoli 61 23
Framhaldsskéli 20 7
Grunnskoli 5
Tekjur (2020) 5.458.405 5.915.106 3.703.775 4.977.288

Urtak: Spurningakénnun (i skattagégnum 2020). I peim tilfellum par sem faerri en 5 eru i Grtakinu synum vid ekki tlfradi um pad. Sémuleidis
par sem faerri en 5 eru i einum menntaflokki en fleiri en 5 i hinum tveimur sleppum vid t6lfredi um framhaldsskélamenntun pvi annars ma
bakreikna fjélda famenna hdpsins.

Hugum ad hommum og lesbium fyrst. Medalaldur homma og lesbia i sambad er haerri en
einhleypra og folks i sambud, einkum lesbiur, & ad medaltali fleiri bérn en einhleypir. Einnig

hefur haerra hlutfall sambudarfolks lokid haskolapréfi og tekjur pess eru einnig nokkru heerri.

15 Kénnuninni var dreift medal félagsfolks i Samtékunum 78 og & samfélagsmidlum, m.a. ,,hinsegin spjallinu®.
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pannig hafa hommar i sambud heerri tekjur en einhleypir hommar, og munar rGmum tveimur
milljonum & &ri, og lesbiur i sambud hafa heerri tekjur en einhleypar lesbiur p6tt nokkru minna
muni & peim . [ nedri helmingi téflunnar kemur i 1j6s ad tekjur transkvenna eru ad medaltali
mun laegri en tekjur homma og lesbia en einungis 12 konur eru a bak vid pa athugun svo
takmarkadar upplysingar felast i medaltalinu. Ekki var haegt ad gefa upplysingar um nokkra
hopa vegna pess hversu famennir peir eru.*® Um helmingur homma og lesbia i konnuninni var

a aldrinum 25-34 ara eins og sést 4 Mynd 9.

Mynd 9. Aldursdreifing i spurningakdnnun fyrir 25 til 64 ara
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Myndin synir hlutfall homma og lesbia Gr spurningakénnun sem leyfdi tengingu vid skattskra og taldi fram til
skatts arid 2020.

[ t6flu A5 i vidauka eru syndar nidurstddur mats par sem breytileiki tekna er skyrdur og
tafla A6 synir hvada breytur hafa ahrif & likur & atvinnumissi. Gognin eru 6ll fra arinu 2022
(tekjur fyrir arid 2020) og pvi um pverskurdargreiningu ad reda. Vegna farra athugana verda
feerri studlar tolfreedilega marktaekir fra nalli en pegar skattagégnin voru notud. Vegna pess ad
enginn gagnkynhneigdur er i Urtaki pa synir studlamatid ahrif & stddu hvers hops innan

launadreifingarinnar par sem vidmidunarhdépurinn er hommar. Studlar vid hina ymsu

undirhépa hinsegin folks syna pannig hvernig vidkomandi hopur er midad vid homma.

Tekjur eru vaxandi i aldri og eru 31% heerri fyrir karla og harri fyrir hask6lamenntun.
Adrir studlar eru émarkteekir fyrir utan studul vid transkarla en hann er neikveaedur og
tolfreedilega markteekur fra nalli. Tekjur hinna ymsu undirhopa hinsegin folks eru ekki
tolfraedilega frabrugdnar tekjum homma en i kaflanum hér & undan kom fram ad tekjur
homma eru mun lagri en tekjur gagnkynhneigdra karla. Taka verdur studli vid transkarla med
mikilli varuo vegna farra athugana. Tekjur virdast eitthvad harri fyrir p4 sem koma sidar Gt ar

skapnum en ahrifin eru ekki tolfredilega marktaek. Athygli vekur ad synileiki virdist ekki hafa

16 petta er i samreemi vid reglur Hagstofunnar.
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nein markteek ahrif & tekjur. Transkarlar hafa minna atvinnuéryggi, en pad, eins og harri
tekjur peirra, getur stafad af mjog faum athugunum og pvi ekki haegt ad fullyrda neitt um
slikt.

[ t6flu A6 i vidauka eru ahrif kynhneigdar & likur & atvinnumissi kannadar par sem
einstaklingur er sagdur missa vinnuna ef hann fékk einhverjar atvinnuleysisbatur greiddar &
arinu. EkKki er haegt ad hafna peirri tilgatu ad hinar ymsu gerdir kynhneigdar hafi i for med sér
somu likur a atvinnumissi og homma. Nidurstadan er pvi svipud og i toflu A8.

Naest baetum vid gdgnum Ur spurningakdnnun vid skattagdgnin pannig ad vid hofum
pverskurdargdgn ur skattskram — eins og i kafla 5 — og einnig gdgnin ar spurningakénnuninni

—eins og i pessum kafla 6.

7. Tolfraedileg greining: Spurningakénnun og skattagogn

Vid spyrdum nu saman skattagdgnin og spurningakénnunina. petta eru pverskurdargdgn en
athuganir ni mun fleiri en pegar spurningakénnunin ein var notud vegna pess ad skattagdgnin
gefa okkur upplysingar um samskattada homma og lesbiur sem eru ekki i

spurningakénnuninni. Nidurstédur eru syndar i téflu A7 i vidauka. Vidmidunarhdpurinn eru

einhleypir, baedi karlar og konur eins og i téflum 3 og 4 hér ad ofan.

Eins og &dur faum vid ad tekjur haekka med aldri en paer na nt hdmarki vid laegri aldur eda
um teeplega fertugt. Karlar hafa heerri tekjur en konur, einnig haskélamenntadir, og ekKi
kemur & dvart ad atvinnulausir hafa lzegri tekjur en peir sem hafa atvinnu. Gagnkynhneigdir
karlar i sambud koma best Ut og hafa heerri tekjur en giftar konur, hommar og lesbiur. Tvi-,
pan- og eikynhneigdir, kynsegin folk og transkarlar og -konur hafa laegri tekjur en hommar og
lesbiur. EKkKi er p6 heaegt ad hafna peirri tilgatu ad studlar vid homma, tvi-, pan- og
eikynhneigd, kynsegin, transkarl og transkonu séu jafnir. Lesbiur hafa haerri tekjur en hommar
0g svipadar tekjur og samskattadar konur sem bua med kdérlum. pvi sidar sem folk kemur Gt
ur skapnum, peim mun heerri eru tekjurnar en ahrifin eru ekki sterk og geetu tengst breytingu i
gildismati og samfélagsvidhorfum. Synileiki hinseginleika hefur ekki tolfreedilega marktaek
ahrif & tekjur i pessu litla Urtaki.

Ahrif kynhneigdar & atvinnuéryggi eru konnud i t6flu A8. Nidurstédur eru ad mestu i
samraemi vid toflu A4 fyrir utan pad ad atvinnuoryggi er leekkandi i aldri, nokkud sem kemur
a Gvart og maetti skyra med pvi ad gognin eru 6ll fra 2020 sem var um margt sérstakt vegna
COVID-farsottarinnar. Eins og i téflu A4 bda hommar vid minna atvinnudryggi en

gagnkynhneigdir karlar og konur i sambud. Pannig munar mestu & gagnkynhneigdum og
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samkynhneigdum korlum en karlar sem bia med 6drum kérlum bda vid minnst
atvinnudryggi. Haskolamenntun eykur atvinnuéryggi gagnkynhneigds sambadarfolks. Ahrifin
eru einnig jakveaed a samkynhneigt folk en ekki tolfreedilega marktaek fra nalli fyrir lesbiur.
Studlar vid lesbiur, pan-, tvi- og eikynhneigd eru ekki marktaekir fra nalli.” Breytur sem
meela aldur Gt ar skdpnum og synileika hinseginleika eru 6marktaekar fra nalli.

Nidurstadan er pa su ad pad séu helst hommar sem bla vid minna atvinnuéryggi en

gagnkynhneigdir i sambud, einhleypir af badum kynjum og lesbiur.

8. Skiptir mali hvenger komid er Gt ar skapnum?
| pessum kafla konnum vid sérstaklega ahrif pess ad ,,koma ut ur skapnum®.

Mynd 10 synir tidnidreifingu fyrir pann aldur sem folk kemur ut ar skdpnum fyrir alla
svarendur i spurningakénnuninni, ekki bara pa sem leyfou tengingu vid skattskra arsins 2020.

Flestir koma Gt um tvitugt.

Mynd 10. Tidnidreifingu fyrir ,,aldur at Gr skapnum*

25

o 20 40 S0
Aldldur at ar skapnum

A myndum 11 og 12 sjaum vid hvernig tekjur proast arin adur og eftir ad folk kemur Gt r
skapnum. Tekjurnar eru maldar sem fravik fra grunnari, ari 0 & myndunum tveimur. Efri
myndin synir ahrifin fyrir hdpinn 25-64 ara og st nedri fyrir hopinn sem er undir 65 ara aldri
0g eru pa einstaklingar undir 25 medtaldir. Ekki er ad sja nein marktaek ahrif pess a tekjur ad
vera um pad bil ad koma Ut ur skapnum eda hafa nylega komid Gt ar honum. Pad er helst
pegar allir undir 65 ara aldri eru teknir med ad tekjur fyrsta arid a eftir eru adeins leegri,

17 Vid getum ekki hafnad peirri tilgatu ad studlar vid homma, lesbiur, tvi- pan- og eikynhneigd, kynsegin,
transkarla og transkonur séu hinir sému (p = 0,659).
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teeplega 200 pusund krénum leegri & ari, en nullid er innan 6vissumarka svo ad ekki er unnt ad

hafna peirri tilgatu ad ahrifin séu engin.

Mynd 11. Tekjurahrif fyrir og eftir ad komid er Gt ur skapnum, 25-64 ara
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Mynd 12. Tekjurahrif fyrir og eftir ad komid er Ut Ur skapnum, allir yngri en 65 ara
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Atvinnutekjur fyrir skatt{ pusUndum kréna
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|
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Myndirnar syna tekjupréun (arstekjur) arin & undan og eftir ad einstaklingar ,.koma 0t Gr skipunum® sem er 4 ari
0. Linur syna 95% oryggismork. Fjoldi: 59 fyrir efri mynd og 179 fyrir nedri mynd.

9.  Um orsakir leegri tekna samkynhneigdra karla

Helstu alyktanir pessarar rannsoknar verda dregnar af samanburdi samkynhneigdra
einstaklinga i sambud og gagnkynhneigdra i sambud. Ein meginnidurstada okkar er su ad
samkynhneigdir karlar i sambUd hafa ad jafnadi leegri tekjur en gagnkynhneigdir karlar en
samkynhneigdar konur i samb(d hafa ad jafnadi heerri tekjur en gagnkynhneigdar konur i

sambud, sem jafnframt eru tekjulaegsti hopurinn, pétt ekki muni miklu. Sémuleidis bda
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gagnkynhneigdir karlar vid meira atvinnudryggi en samkynhneigdir karlar. Hask6lamenntun
virdist ekki koma samkynhneigdum kérlum jafn mikid ad notum og gagnkynhneigdum.

Margs konar skyringar veeri haegt ad setja fram a pessum mun sem hér birtist. Fordomar
0g mismunun gaetu verid ein skyringin. Onnur skyring geeti legid i mismunandi hvata til
tekjudflunar vegna barna & framfeeri og enn énnur i stadalimyndum. Hvad sem 6dru lidur er
ljost ad orsakasamhengid milli tekna og kynhneigdar er afar flokid og utan umfangs pessarar
rannsoknar (eda hagfraedinnar) ad skyra ad fullu. Hér verdur fjallad um nokkrar mégulegar
skyringar.

Hommar eru fjélmennari i leegra launudum pjonustugreinum & medan lesbiur eru
tiltdlulega fjolmennari i haerra launudum framleidslustorfum eins og fram kom i toflum 4 og 5
hér ad ofan. begar atvinnuvegabreytum er beett inn i jofnu fyrir atvinnutekjur i téflu A3 i
vidauka (nidurstodur ekki syndar hér) pa haekkar studull vid homma adeins. pad segir okkur
ad munurinn minnkar milli samskattadra gagnkynhneigdra karla og samskattadra
samkynhneigdra karla pegar tillit hefur verid tekid til atvinnugreina, en hann er afram téluvert
mikill.®® Atvinnugreinaval homma virdist skyra um 25% af muninum & tekjum peirra og
gagnkynhneigdra karla. Oljost er aftur & méti hvort mismunun er stdr pattur i launasetningu i
peim storfum sem hommar velja sér i meiri meeli en gagnkynhneigdir karlmenn, m.a. i
umonnunarstorfum & opinberum markadi. Hins vegar eykst munurinn fyrir konurnar,
gagnsteett pvi sem gerdist fyrir karlana, pegar tillit er tekid til atvinnugreina.*® betta bendir til
bess ad lesbiur seeki fremur i deemigerdar karlagreinar par sem tekjur eru haar af ymsum
astedum. Enn og aftur skal 6sagt 1atid hvort mismunun sé par skyribreyta. Eftir sem adur
getum vid sagt ad atvinnugreinaval skyri einungis hluta af tekjumun 6had kyni, kynhneigd
eda kynvitund. pad eru fleiri peaettir sem valda pvi ad hommar hafa t.a.m. leegri tekjur ad
jafnadi en adrir karlar.

pad hefur I6ngum verid pekkt ad gagnkynhneigdir karlar sem eiga born (sem er
samanburdarhopur & vid samkynhneigda karlar) hafa heerri tekjur en einhleypir barnlausir
karlar. Tekjumunurinn hefur verid metinn 20% i Bandarikjunum og & milli 10 og 15% i
ymsum Evrépurikjum.?® I nidurstédum okkar hafa gagnkynhneigdir karlar i sambud heestar

tekjur, pa lesbiur i sambud en hommar og gagnkynhneigdar konur i sambd hafa leegstu

18 [ toflu A3, dalki 3, er studull fyrir gagnkynhneigdar karla i sambid 0.1289 og fyrir homma 0.0084 (munur pa
0.1205) en verdur 0.1223 fyrir gagnkynhneigda og 0.0311 fyrir homma pegar tillit er tekid til atvinnugreina (munur
0.0912). Munurinn & 0.1205 og 0.0912 er 25%.

19 [ dalki 3, toflu A3, hafa gagnkynhneigdar konur i sambud studulinn -0.0565 og lesbiur i samb(d 0.0045 (munur
er pa 0.061 lesbium i vil) en ef tillit er tekid til atvinnugreina f& gagnkynhneigdar konur i sambd -0.0502 og
lesbiur 0.019 (munurinn 0.0692 lesbium i vil).

20 Sja, medal annarra rannsdkna, Chun og Lee (2001) og Barg og Beblo (2007).°°
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tekjurnar. Til pess ad kanna pessa tilgatu nanar matum vid foll sem skyrdu breytileika tekna

samskattadra karla og kvenna med fjolda barna. Nidurstodurnar mé sja i toflu 10.

Tafla 10. Barnafjoldi og atvinnutekjur i sambud karla og kvenna, skattagégn, 25-34 ara

Karlar Konur
Aldur 0.1798™" 0.1804" Aldur 0.6433™" 0.5957""
(0,07) (0,07) (0,07) (0,07)
Aldur*aldur -0.0022""  -0.0022"" | Aldur*aldur  -0.0052™"  -0.0047"""
(0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
Fjoldi barna 0.024™ Fjoldi barna  -0.2169™"
(0,01) (0,01)
. 0.0270™ ], -0.4110™
Ung born (0,01) Ung born (0,01)
Eldri born 0('8’2021‘;’ Eldri bom 'O'(é?gf)
R squared 0.57 0.57 R squared 0.63 0.63

Talan skyrri breytileika tekna. Tekjur eru i l6garipmagildum. Stadalfravik i sviga. * p<0.1; ** p<0.05; *** p<0.01

Nidurstodurnar segja okkur ad tekjur karla haekki um 2,4% fyrir hvert barn sem faedist og er
bad 6had aldri peirra. Pannig er priggja barna fadir med um 7,2% heerri tekjur en barnlaus
madur. Tekjur kvenna leekka um 21,7% fyrir hvert barn sem fadist en pegar greint er a milli
ungra og eldri barna kemur i 1jés ad tekjur leekka um 41% fyrir hvert ungt barn en um 13,4%
fyrir hvert eldra barn. Pannig eru mest ahrif & tekjur madra fyrst & medan bornin eru ung og
minni sidar pegar pau hafa elst.

Nidurstoournar i toflu 10 segja okkur ad gagnkynhneigdar konur bera markteekt heerri férn
af barneignum en gagnkynhneigdir karlar?. Virdist petta studla ad heerri tekjum fyrir
gagnkynhneigda karla i barnafjolskyldum en fyrir gagnkynhneigdar konur. En eins og adur
hefur verid sagt er orsakasamhengid afar flékid og utan umfangs pessarar rannsoknar eda
hagfraedinnar ad skyra ad fullu. Ekki er haegt ad atiloka ad fordémar og mismunun skyri

pennan mun ad hluta.
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VidaukKi

Tafla Al. Samkynhneigdir karlar eftir atvinnugreinum arid 2019 (%)

Medalarstekjur

2016 2017 2018 2019 2019

Framleiosla 0,07 0,06 0,16 0,13 5.749.058
Byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd 0,07 0,06 0,07 0,08 7.515.331
Heild- og sméasdluverslun, vidgerdir a vélkninum

Okutaekjum 025 032 037 037 7.621.975
Flutningur og geymsla 0,33 032 040 041 7.398.570
Rekstur gististada og veitingarekstur 0,88 080 097 084 5.135.717
Upplysingar og fjarskipti 0,27 0,27 0,28 0,22 7.848.305
Fjarméla- og vatryggingastarfsemi 0,30 043 026 0,34 9.062.802
Sérfraedileg, visindaleg og teeknileg starfsemi 0,27 0,26 0,37 0,37 8.466.528
Leigustarfsemi og ymis sérheefd pjonusta 0,21 0,26 0,38 0,38 5.419.857
Opinber stjérnsysla og varnarmal;

almannatryggingar 0,7 0,15 0,17 0,21 9.045.144
Fraedslustarfsemi 069 062 061 0,71 7.246.850
Heilbrigdis- og félagspjonusta 054 052 049 0,73 6.797.091
Menningar-, iprétta- og tomstundastarfsemi 061 0,73 0,57 0,77 6.659.094
Felagasamtok og dnnur pjénustustarfsemi 092 101 120 118 6.946.285




Tafla A2. Samkynhneigdar konur eftir atvinnugreinum arié 2019 (%)

Medalarstekjur

2016 2017 2018 2019 2019

Framleiosla 0,44 068 081 081 7.221.033
Heild- og smaséluverslun, vidgerdir &

vélkninum dkutekjum 050 046 055 0,52 6.460.870
Flutningur og geymsla 0,24 030 047 041 6.872.271
Rekstur gististada og veitingarekstur 0,30 037 042 0,30 5.146.076
Upplysingar og fjarskipti 0,60 091 09 1,06 7.006.324
Fjarméla- og vatryggingastarfsemi 044 052 049 0,51 10.037.108
Sérfraedileg, visindaleg og teeknileg starfsemi 0,28 0,30 0,31 0,54 7.663.030
Leigustarfsemi og ymis sérheefd pjonusta 059 047 0,74 0,73 5.746.257
Opinber stjérnsysla og varnarmal;

almannatryggingar 048 0,65 0,66 0,65 8.232.840
Fraedslustarfsemi 042 046 049 0,55 6.387.859
Heilbrigdis- og félagspjonusta 041 044 051 0,54 7.376.802
Menningar-, iprétta- og tomstundastarfsemi 1,01 0,76 091 1,13 7.645.868
Felagasamtok og énnur pjénustustarfsemi 056 046 035 049 6.159.298
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Tafla A3. Atvinnutekjur og kynhneigd, skattagdgn (vidmidunarhépur: einstaedir)

1 2 3 4 Lagar tekjur Haar tekjur
Aldur 0.1396*** (0.0033) 0.1396*** (0.0033) 0.1270*** (0.0033) 0.1272*** (0.0033) 0.0628*** (0.0035) 0.0552*** (0.0050)
Aldur=aldur -0.0012%** (9.62e-6)  -0.0012*** (9.63e-6) -0.0011%** (9.4e-6) -0.0011*** (9.4e-6) -0.0006*** (1.68e-5) -0.0005*** (4.35e-6)
Karl 0.2342*** (0.0678) 0.1881*** (0.0678) 0.1921*** (0.0681) 0.1834*** (0.0680) 0.0707 (0.0751) -0.0012 (0.0353)
Heildarfjldi barna -0.0176*** (0.0011) -0.0309*** (0.0012) -0.0305*** (0.0012) -0.0318*** (0.0012) -0.0482*** (0.0022) -0.0044*** (0.0006)
Hofudborgarsvaedis 0.0729*** (0.0055) 0.0710*** (0.0055) 0.0574*** (0.0053) 0.0566*** (0.0053) 0.0456*** (0.0084) 0.0154*** (0.0025)
Dreifbyli 0.0410*** (0.0058) 0.0444*** (0.0058) 0.0305*** (0.0056) 0.0308*** (0.0056) 0.0361*** (0.0087) 0.0209*** (0.0027)
Samskattadur gagnkynhneigdur karl 0.1334*** (0.0036) 0.1289*** (0.0035) 0.0874*** (0.0050) 0.1294*** (0.0099) 0.0058** (0.0023)
Samskéttud gagnkynhneigd kona -0.0519*** (0.0040) -0.0565*** (0.0039) -0.1247*** (0.0067) -0.0665*** (0.0087) -0.0394*** (0.0031)
Hommi 0.0188 (0.0315) 0.0084 (0.0308) -0.0202 (0.0569) 0.0438 (0.1036) -0.0242 (0.0255)
Leshia 0.0123 (0.0264) 0.0045 (0.0255) -0.0013 (0.0509) 0.0618 (0.0802) -0.0009 (0.0263)
Héskolamenntun 0.3592*** (0.0066) 0.2799*** (0.0073) 0.1624*** (0.0103) 0.0291*** (0.0036)
Framhaldsskélamenntun -0.0745*** (0.0050) -0.0762*** (0.0059) -0.0416*** (0.0084) -0.0082*** (0.0028)
Atvinnulaus -0.4948*** (0.0027) -0.4943*** (0.0027) -0.3201*** (0.0036) -0.1572*** (0.0014)
Haskali, hommi 0.0385 (0.0724) 0.0111 (0.1325) 0.0202 (0.0328)
Framhaldsskoli, hommi 0.0554 (0.0678) -0.0572 (0.1261) 0.0104 (0.0300)
Haskoli, leshia 0.0401 (0.0601) -0.0512 (0.1025) -0.0186 (0.0284)
Framhaldsskoli, lesbia -0.0312 (0.0591) -0.1255 (0.0922) -0.0299 (0.0287)
Haskoli, gagnkynhneigdur karl 0.1087*** (0.0073) 0.0215 (0.0152) 0.0257*** (0.0033)
Framhaldsskoli, gagnkynhneigdur karl 0.0339*** (0.0063) -0.0055 (0.0122) 0.0080*** (0.0029)
Haskoli, gagnkynhneigd kona 0.1602*** (0.0082) 0.1925*** (0.0118) -0.0043 (0.0036)
Framhaldsskoli, gagnkynhneigd kona -0.0199** (0.0082) -0.0162 (0.0107) -0.0048 (0.0037)
Fjoldi athugana 2,840,808 2,840,808 2,840,553 2,840,553 1,224,610 1,615,942
R2 0.61769 0.61830 0.63476 0.63512 0.50110 0.80996
Within R2 0.02175 0.02332 0.06505 0.06597 0.02319 0.05768

Stadalfravik i sviga. Stjornur vid studlamat merkja marteekni: *p<0.1; **p<0.05; ***p<0.01.

34



Tafla A4. Atvinnumissir og kynhneigd (prébit), skattagdgn (vidmidunarhdpur: einstaedir)

) ? ®) 4)

Fasti -0,355™" -0,336™" -0,321™ -0,327"
(0,017) (0,017) (0,017)  (0,017)

Aldur -0,030™" -0,033™ -0,030™  -0,030™"
(0,001)  (0,001)  (0,001)  (0,001)

Aldur*aldur 0,000 0,000 0,000 0,000
(0,000) (0,000) (0,000)  (0,000)

Karl 0,007 0,100™ 0,076™ 0,084
(0,002)  (0,003)  (0,003)  (0,003)

Heildarfjéldi barna -0,037"" 0,021 0,025 0,027
(0,001) (0,001) (0,001)  (0,001)

Hofudborgarsvedid -0,122™"  -0,126™  -0,096™  -0,095™"
(0,003)  (0,003)  (0,003)  (0,003)

Dreifbyli -0,202™" -0,204™" -0,213™  -0,213™
(0,003)  (0,003)  (0,003)  (0,003)

Gagnkynhneigdur karl -0,284™  -0,2677"  -0,278™"
(0,003)  (0,003)  (0,005)

Gagnkynhneigd kona -0,123™  -0,112™  -0,105™
(0,003)  (0,003)  (0,005)
Hommi -0,055" -0,013 -0,024
(0,028)  (0,028)  (0,062)
Lesbia -0,119™ -0,088™" 0,011
(0,026)  (0,027)  (0,060)

Haskoli -0,217"" -0,175™"
(0,003)  (0,004)

Framhaldsskoli -0,045™  -0,077™
(0,002)  (0,004)
Hommi, haskéli -0,098
(0,076)
Hommi, framhaldsskoli 0,114
(0,077)

Lesbia, haskoli -0,128"
(0,070)

Lesbia, framhaldsskoli -0,142"
(0,077)

Gagnkynhneigdur karl, haskéli -0,046™"
(0,006)

Gagnkynhneigdur karl, framhaldsskoli 0,049
(0,006)

Gagnhneigd kona, haskdli -0,087""
(0,006)

Gagnhneigd kona, framhaldsskdli 0,071
(0,006)

Fjoldi athugana 3.230.537 3.230.537 3.229.984 3.229.984
Log Likelihood -890,4 -886,5 -882,6 -882,3

Akaike Inf. Crit. 1.780.884 1.772.946 1.765.296 1.764.632

Jékveaedur studull vid skyringabreytu merkir ad vidkomandi breyta minnki atvinnuéryggi og neikveedur studull ad vidkomandi breyta auki
atvinnuoryggi. Stadalfravik i sviga. Stjornur vid studlamat merkja martaekni: *p<0.1; **p<0.0.



Tafla A5. Atvinnutekjur og kynhneigd, spurningakénnun, 2020 (vidmidunarhdpur: hommar)

1) ) ®) (4)
Fasti 12,231 12,470 12,473 13,082
(0,763) 0,777) (0,798) (0,787)
Aldur 0,137 0,120™ 0,113™ 0,091™
(0,040) (0,040) (0,041) (0,040)
Aldur*aldur -0,001™ -0,001™ -0,001™ -0,001"
(0,001) (0,000) (0,001) (0,000)
Karl 0,188™ 0,378™ 0,317" 0,306"
(0,096) (0,170) (0,191) (0,184)
Annad 0,326 0,207 0,229 0,100
(0,455) (0,447) (0,447) (0,431)
Heildarfjoldi barna 0,075 0,049 0,056 0,023
(0,063) (0,064) (0,067) (0,065)
Kynsegin -0,294" -0,219 -0,253
(0,172) (0,186) (0,180)
Lesbia 0,439™ 0,359" 0,268
(0,180) (0,199) (0,192)
Tvi-, pan- eda ei 0,091 0,007 -0,044
(0,160) (0,176) (0,170)
Transkarl -0,730 -0,697 -0,901™
(0,455) (0,466) (0,459)
Transkona -0,124 -0,111 -0,011
(0,230) (0,242) (0,237)
Aldur at ar skapnum 0,007 0,009
(0,007) (0,006)
Synileiki 0,001 0,009
(0,018) (0,017)
Haskoli 0,067
(0,149)
Framhaldsskoli -0,218
(0,166)
Atvinnulaus -0,426™"
(0,098)
R2 0,172 0,217 0,22 0,282
Fjoldi athugana 340 340 314 314

Upplysingar um atvinnutekjur eru fengnar Gr skattframtdlum 2020. Tekjur eru i l6garipmum. Stadalfravik i svigum fyrir nedan studlamat.
*p<0,1; **p<0,05; ***p<0,01
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Tafla A6. Atvinnumissir og kynhneigd (prébit), spurningakénnun, 2020 (vidomidunarhopur:

hommar)
(@) @ @) 4)
Fasti 0,318 -0,278 -0,020 -0,171
(0,389)  (1,778)  (1,967)  (1,966)
Aldur 0,004 0,025 0,008 0,025
(0,020)  (0,095)  (0,107)  (0,107)
Aldur*aldur 0,000 -0,001 0,000 -0,001
(0,000) (0,001) (0,001)  (0,001)
Karl 0,054 -0,146 -0,166 -0,188
(0,052)  (0,323)  (0,410)  (0,405)
Annad -0,234™"  -4,495™" -4,539™" -4,526™"
(0,052) (0,309) (0,408)  (0,473)
Heildarfjoldi barna -0,077""  -0,253™  -0,224"  -0,215"
(0,026)  (0,120) (0,126)  (0,127)
Kynsegin -0,010 -0,060 -0,037
(0,299) (0,357)  (0,368)
Leshia -0,495 -0,594 -0,600
(0,354)  (0,433)  (0,432)
Tvi-, pan- eda
eikynﬁneigé -0,431 -0,436 -0,429
(0,312)  (0,381)  (0,381)
Transkarl -5,000"" -5,103"" -5,255™"
(0,426)  (0,336) (0,412)
Transkona 0,299 0,207 0,146
(0,444)  (0,495)  (0,509)
Aldur Gt ar skapnum 0,001 0,001
(0,014)  (0,014)
Synileiki hinseginleika 0,027 0,029
(0,035)  (0,036)
Haskoli -0,247
(0,281)
Framhaldsskali -0,143
(0,319)
Fjoldi athugana 364 364 355 335

Vidmidunarhépur: hommar. Upplysingar um atvinnumissi eru fengnar ar skattframtélum 2020. Stadalfravik i svigum fyrir nedan studlamat.
*p<0'1; **p<0'05; ***p<0y01.
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Tafla A7.

Atvinnutekjur

(vidmidunarhopur: einstadir)

0og kynhneigd,

spurningakénnun

(1) (2) (3)
Fasti 13,278 13,2777 13,279
(0,040) (0,040 (0,040)
Aldur 0,076™" 0,076™" 0,076™"
(0,002)  (0,002)  (0,002)
Aldur*aldur -0,001™" -0,001™" -0,001™
(0,000) (0,000 (0,000)
Karl 0,190 0,190 0,190
(0,009)  (0,009) (0,009)
Heildarfjoldi barna 0,020 0,020 0,020
(0,003)  (0,003)  (0,003)
Gagnkynhneigdur karl 0,414 0,414 0,414™
(0,008)  (0,008)  (0,008)
Gagnkynhneigd kona 0,154™" 0,154 0,154™"
(0,008)  (0,008)  (0,008)
Hommi 0,105™ 0,059 0,038
(0,042)  (0,044)  (0,044)
Lesbia 0,205™" 0,166™" 0,155™"
(0,041)  (0,044)  (0,044)
Haskoli 0,313 0,312 0,312
(0,006)  (0,0068)  (0,006)
Framhaldsskoli 0,034™ 0,033™ 0,034™
(0,006)  (0,0068)  (0,008)
Atvinnulaus -0,392""  -0,392™  -0,392""
(0,005)  (0,005)  (0,005)
Aldur Gr skapnum 0,008 0,011™"
(0,002)  (0,003)
Synileiki hinseginleika 0,001 0,011
(0,010)  (0,011)
Tvi-, pan- eda eikynheigd -0,147"
(0,078)
Kynsegin -0,428™
(0,209)
Transkarl -0,562
(0,519)
Transkona -0,103
(0,235)
R? 0,149 0,149 0,149
Fjoldi athugana 167.890 167.890 167.890

Tekjur eru i ldgaripmum, “robust standard errors.” *p<0.1; **p<0.05; ***p<0.01.
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Tafla A8. Atvinnumissir og kynhneigd (probit), spurningakbnnun og skattagogn, 2020
(vidmidunarhopur: einstadir)

Mat Mat
Fasti -0,480™"  Aldur Gt ar skapnum -0,008
(0,052) (0,006)
Aldur 0,016™  Synileiki hinseginleika 0,017
(0,003) (0,023)
Aldur*aldur 0,000™"  Haskoli -0,176™
(0,000) (0,012)
Karl 0,076 Framhaldsskdli -0,066™"
(0,010) (0,011)
Heildarfjoldi barna -0,044™  Hommi*haskéli -0,290™
(0,004) (0,154)
Ho6fudborgarsveedid 0,052  Hommi*framhaldsskoli -0,002
(0,009) (0,169)
Dreifbyli -0,234™" Lesbia*haskdli -0,269
(0,011) (0,170)
Gagnkynhneigdur karl -0,007 Lesbia*framhaldsskoli 0,083
(0,014) (0,188)
Gagnkynhneigd kona 0,035™  Gagnkynhneigdur karl*haskdli -0,107™
(0,016) (0,019)
Hommi 0,387  Gagnkynhneigdur karl*framhaldsskdli 0,103™
(0,131) (0,019)
Leshia -0,019  Gagnkynhneigd kona*haskoli -0,187""
(0,148) (0,019)
Tvi- pan- eda eikynhneigd -0,077  Gagnkynhneigd kona*framhaldsskéli 0,062
(0,146) (0,020)
Fjoldi athugana 191.529

Stadalfravik i svigum. p<0.1; **p<0.05; ***p<0
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